附件4

关于职业规划设计大赛培训细则

一、大学生职业规划设计知识及赛前指导讲座：

1、时间：3月7日  18:30

2、地点：南湖新一教学楼

3、对象：所有参赛人员

4、主题：职业生涯规划大赛宣讲会

5、培训内容:

（1）大赛流程讲解：工作人员讲解大赛的详细流程、撰写要求、评分细则、大赛公约等大赛相关规则，辅以ppt呈现相关内容。

（2）专业老师指导：邀请专业老师进行“关于如何开展职业生涯规划”的详细指导。

（3）参赛优秀人员经验交流：邀请往届参赛的优秀人员分享参赛经验并进行交流，旨在对参赛过程的整体经验分享。

二、精英训练营：

1、培训对象：通过预选，全体参赛人员的前50%

2、主题：深度剖析，专业规划
3、系列活动之一：专业论坛

（1）时间：3月26日18:30   地点：南湖新一教学楼
（2）内容：专业论坛，邀请职业生涯规划专业教师进行一对一或者一对多的面对面交谈，一方面通过对已提交的职业生涯规划文案的了解，对选手将来职业路程做专业指导；另一方面，与选手就职业生涯规划相关问题作交流。

2、系列活动之二:职业人面对面

（1）时间：4月02日18：30   地点：南湖新一教学楼

（2）内容：职业人面对面：邀请已参加工作的在职人员与选手面对面交流，分享工作经历、进行职位介绍等，增加选手对所选职业的认识。

3、系列活动之三：名企校园行

（1）时间：4月09日 08：00   地点：某知名企业

（2）内容：名企校园行：组织决赛优胜的选手参与此次名企校园行，在对企业进行参观访谈的同时，更深的了解企业文化，提前熟悉社会工作的环境。

